Uchwala Nr VI/30/11
Rady Gminy w Sieciechowie
z dnia 29 kwietnia 2011 r.

w sprawie okreslenia trybu, sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym/ tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6Z.zm./ oraz art. 9a ust.15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie / Dz.U. Nr 180, poz.
1493 z p6z.zm./

Rada Gminy w Sieciechowie uchwala, co nastgpuje:

§1
Uchwala sig¢ tryb, sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania,
stanowiace zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sieciechow.

§ 3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewgdniczacy
Rady#miny

Syefan Siek



Zatacznik Nr 1 do Uchwatly Nr VI/30/11
Rady Gminy w Sieciechowie
z dnia 29 kwietnia 2011 r.

Tryb, spos6b powolywania i odwolywania czlonkow zespolu

interdyscyplinarnego oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

§1
Postanowienia ogélne
1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie ,
w szczegOlnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.
2. Obslugg organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Sieciechowie.
§2
Powolywanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zesp6t Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Sieciechéw w drodze zarzadzenia.

2. Zespol Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych migdzy
Wojtem Gminy Sieciechow a podmiotami , ktérych przedstawiciele wchodza w skiad
Zespotu.

3. W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele;
- Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sieciechowie
- Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Sieciechowie
- Komisariatu Policji w Gniewoszowie
- shuzby zdrowia
- pedagog szkolny
- psycholog / w miar¢ mozliwosci zatrudnienia/
- nauczyciele pracujacy w szkotach na terenie Gminy Sieciechow
4. W sklad zespolu moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi dzialajacy przy Sadzie
Rejonowym w Kozienicach.

5. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym
posiedzeniu sposrod jego cztonkow



§ 3.

Odwolywanie czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Czlonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego odwotuje zarzadzeniem Wojt Gminy
Sieciechow.

2. Odwotanie czlonka zespolu nastepuje na wniosek przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego w wymienionych sytuacjach;

1). zmiany miejsca zatrudnienia cztonka zespotu

2). naruszenia przez cztonka Zespotu zasad wspétpracy w zespole

3). naruszenia przez cztonka Zespotu zasady zachowania poufnosci danych
uzyskanych w czasie pracy w zespole

4).niezrealizowanie zadan przez czlonka Zespohu

5).ztozenia przez czlonka Zespotu pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z pelnione;
Funkcji

6).utraty przez cztonka Zespotu zdolnoéci do wykonywania zadan
§ 4.
Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

1.Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zwoltuje i prowadzi Wojt Gminy
Sieciechéw

2.Przewodniczacy Zespolu i jego zastgpca sa wybierani na pierwszym posiedzeniu
Zespotu sposrod jego cztonkoéw w glosowaniu jawnym zwyklg wigkszoscia glosow

3.Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwoluje przewodniczacy Zespotu , a gdy
nie jest to mozliwe, jego zastgpca w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na trzy miesiace; prace Zespotu sq prowadzone, jezeli jest obecna co najmniej polowa
sktadu Zespotu

4. Przewodniczacy Zespolu kontaktuje sie z cztonkami Zespotu telefonicznie, za pomoca
poczty lub w inny sposob zapewniajacy skuteczny kontakt

5. Miejscem posiedzen Zespohu jest siedziba GOPS w Sieciechowie, lub inny lokal
nalezacy do Urzedu Gminy w Sieciechowie, w zaleznosci od potrzeb.

6. Przewodniczacy Zespolu moze zapraszac¢ do udzialu w pracy Zespotu osoby spoza
jego sktadu / w zaleznosci od indywidualnych potrzeb/ bez prawa do glosowania
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7. Decyzje sa podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym; w
przypadku rownej liczby glosow , decyduje glos przewodniczacego

8. Z posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuja
wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie; do protokolu dotacza si¢ listg obecnosci

9. Zespol realizuje dzialania okreslone w Gminnym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Sieciechéw na lata 2011- 2015

10. Zadaniem Zespolu jest integrowanie i koordynowanie dziatan czlonkow Zespolu oraz
specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a w szczegdlnosci
poprzez:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie

- podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym

- podejmowanie dzialai w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie

11. Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w sytuacjach indywidualnych

12. Zakonczenie pracy Zespolu w konkretnym przypadku nastgpuje w momencie
uniezaleznienia si¢ ofiary przemocy lub jej ustania

13. Zespot opracowuje dokumentacj¢ niezbgdng w celu pracy Zespotu lub grupy

roboczej; w celach statystycznych i ewaluacyjnych gromadzi si¢ i przechowuje dane
dotyczace prowadzonych spraw

14. Przewodniczacy Zespolu sktada Wojtowi Gminy coroczne sprawozdanie z pracy
Zespolu w terminie do 31 stycznia kazdego roku.

§5.
-Szczegolowe warunki funkcjonowania grup roboczych

1.Grupy robocze moga by¢ powotywane przez Zespét Interdyscyplinarny w zaleznoscei
od zglaszanych potrzeb lub wynikajacych z indywidualnych potrzeb

2. W skiad grup roboczych wchodzg przedstawiciele podmiotow dziatajacych w Zespole
Interdyscyplinarnym, moga wchodzi¢ kuratorzy sadowi a takze inni specjalisci w
dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktérzy wypelniaja na rzecz zgloszone;j
rodziny lub osoby okreslone czynnosci stuzbowe
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3. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej zwotuje przewodniczacy Zespotu, nastgpne , w
zaleznosci od potrzeb odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez czlonkow grupy.

4.Do zadan grup roboczych nalezy w szczegolnosci:

- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie

- monitorowanie rodziny w ktorej doszto do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystapieniem przemocy

- dokumentowanie dziatan podejmowanych na rzecz rodziny , dla ktérej powolano grupe
robocza

5. Termin ukonczenia pracy grupy roboczej nastgpuje w momencie uniezaleznienia si¢
ofiary przemocy lub jej ustania

§ 6.
Postanowienia koncowe

1. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania
okreslone w § 4 ust.10 oraz § 5 ust.4 w ramach swoich obowiazkéw stuzbowych lub
zawodowych

2. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych moga gromadzi¢ i przetwarza¢ w zakresie
niezbednym do realizacji dzialan dane osobowe 0sob dotknigtych przemoca oraz ja
stosujacych dotyczace ; stanu zdrowia, nalogéw, orzeczen sadowych, oraz innych
waznych w sprawie bez wiedzy i zgody osob ktorych te dane dotycza

3. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych zobowigzani sa do zachowania poufnosci
wszelkich uzyskanych informacji i danych dotyczacych rodzin , w ktérych wystepuje
przemoc zarowno w czasie pracy w Zespole lub grupie jak rowniez po jej ustaniu

4. Przed przystapieniem do wykonywania czynnosci , o ktorych mowa w § 1
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych sktadaja Wojtowi
Gminy Sieciechow o$wiadczenie o tresci okreslonej w art. 9c ust. 3 ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Zasada poufnosci informacji oraz zlozenia
w/w o$wiadczenia dotyczy rowniez 0sob zaproszonych przez przewodniczacego
Zespotu do udzialu w pracy Zespotu.

5. Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grupy roboczej moze zosta¢ odwotany w
trybie natychmiastowym Zarzadzeniem Woéjta Gminy Sieciechow w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o naruszenie poufnosci danych uzyskanych w czasie
pracy w Zespole lub grupie roboczej.

gniczacy
Axminy

Sfefan Siel



