ZARZ ADZENIE NR 49/2020
WOJTA GMINY SIECIECHOW

z dnia 3 listopada 2020 r.

w sprawie wdrozenia procedur i ustale w zakresie profilaktyki i koniecznosci podejmowania dziatai
zapobiegawczych przed rozprzestrzenianiemegvirusa SARS-coV-2

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 ma®&drl o samokgzie gminnym /tj. Dz.U. 2020 poz. 713/, w
zwigzku z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szdnggh rozwizaniach zwizanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innycloobb zakanych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych /tj. Dz.U. 2020 poz. 1842/, § 1 ust@&poradzenia Rady Ministrow z dnia 2 listopada 2020r.
zmieniacego rozporadzenie w sprawie ustanowienia oi{oeych ogranicze, nakazow i zakazow w zaaku z
wystapieniem stanu epidemii /Dz.U. 2020 poz. 1931/, gdwam, co nagpuje:

§ 1. Od dnia 03 listopada 2020r. do dnia 04 grudnia 2020naliwoscia przedtienia wprowadzam w
Urzedzie Gminy w Sieciechowie rotacyjny system pracyodige z harmonogramem ustalonym przez
Sekretarza/Kierownikow Referatow.

8§ 2.Pracownicy, ktorzy niedala odbywali dyuru w siedzibie Urgdu Gminy w Sieciechowie w ustalonym
harmonogramem dniu, zobazani ¢ do pracy zdalnej w miejscu zamieszkania. Zmiangympracownikow
realizupcych zadania nagiuje po kadych kolejnych dniach pracy zdalnej izdyach w Urzdzie Gminy w
Sieciechowie z uwzgtinieniem indywidualnych potrzeb merytorycznych keekborganizacyjnych.

§ 3. Praca zdalna polega na wykonywaniu ob@k®w shzbowych poza siedzip Urzedu Gminy z
zapewnieniem ggtosci dziatania wszystkich komérek organizacyjnych @yniPracownicy wykonary prag
zdalm zobowizani g do podania numeréw telefonow ghowych (komdrkowych), lub w przypadku ich braku
numerdw prywatnych pod ktérymita dostpni podczas pracy zdalne;.

8 4.Pracownik wykonujcy prae zdalry jest zobowizany:
1. wykonywa prae w regulaminowym przedziale czasu pracy,

2. pozostawaw kontakcie telefonicznym z Pracodapyc

3. w przypadku powstania sytuacji niezdaoiodo pracy zgtosi tg okolicznag¢ telefonicznie do godziny
8.00

§ 5.Pracodawca me wezwa pracownika wykonujcego pra¢ zdalry do siedziby Gminy w celu realizacji
zada wymagajcych obecngci pracownika w miejscu pracy. Zobaa&uje st pracownikow do pozostawania w
kontakcie telefonicznym z bezgrednim przetaonym.

8 6. Zobowihzuje st pracownikow wykonujcych pra¢ zdalra do koniecznéci przestrzegania zasad
bezpieczéastwa danych osobowych przetwarzanych poza sigdhibedu Gminy.

§ 7.Zobowigzuje s kierownikéw komdérek organizacyjnych do przedinia u Sekretarza harmonograméw
wraz z numerami telefonéw pracownikéw wykogayjch prae zdalry.

§ 8. Pracownik wykonujcy prag zdalm jesat obowgzany prowadz ewidencg wykonywanych czynriei
uwazgkdniajgcy opis tych czynnii i dak ich wykonania.

§ 9. Zaleca st Interesantom korzystanie z pisvosci zatatwiania spraw administracyjnych przez Inégyn
platforme e-PUAP, drog mailowy na adres urzad@sieciechow.pl lub telefoniczni¢ (48
6216008 - Centrala. Wykaz numerow telefonéw do posgolnych komorek organizacyjnych lub stanowisk
pracy znajduje gina stronievww.sieciechow.plv zaktadce kontakt lub w Biuletynie Informacji Pigizhej.

8 10. Zaleca s} regulowanie pfatriei i naleznosci w formie bezgotowkowej, tj. przelewem bankowym,
przelewem elektronicznym lub przelewem pocztowynoki@lony rachunek bankowy.
§ 11.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Sieciechow

Arkadiusz Guba



